
 
 

 

 
Description de fonction 

Ministère pastoral (H/F)   
à temps partiel, 60 à 80% (à discuter)  

 
 
Fonction : pasteur.e  «berger enseignant» 

 
But de la fonction : 

 
• Accompagnement des personnes 

• Enseignement biblique 

 
Objectifs clés :  
 

Stabiliser, approfondir les directions prises en lien avec la vision de l’Oasis 
 
Tâches clés :  
 
• Veiller à l’atmosphère au sein des Conseils, des groupes et de la communauté  

• Accompagner les personnes dans leurs besoins ; prendre soin  

• Enseigner sur les directions prises et mettre en lien les projets et la Parole de Dieu  

• Travailler à l’environnement dans laquelle la communauté évolue spirituellement pour qu’elle 
trouve les ressources spirituelles nécessaires à la croissance et l’enracinement  

• Encourager les participants à la vie communautaire dans leur témoignage dans leur lieu de vie 
respective  

• Mettre en place des espaces de vie intergénérationnels (culte, partages bibliques, autres) 

• Prédications encourageantes, profondes, méditatives, qui soignent et prennent soin, axées sur la 
mise en pratique 

• Organiser les visites avec le groupe des visiteurs 
 

   

Relations : 
 
Avec le Conseil Pastoral :  

• Redevabilité et travailler en étroite collaboration  
 

Avec le Conseil d’Eglise : 

• Ecoute des besoins  

• Apports spirituels  
 

Avec les autres groupes en lien   

• Groupe culte pour l’établissement des lignes de prédications  

• Groupe des visiteurs  
 




